G &SPODARSKA SKOLA VARAZDIN
Bootene Plazzeriano 4,

42= 000 Varazdin

KMASA: 112-02/24-01/1

UBRBROJ: 2186-148-02-24-1

V exazdin, 2.2.2024.

Naatemelju ¢lanka 99. stavak 9. do 11. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17., 68/18,
98 /19, 64/20, 151/22, 156/23), Pravilnika o pomocnicima u nastavi i struénim komunikacijskim
por stednicima (NN br: 102/18, 22/20) i odredbi Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u
Gospodarskoj $koli Varazdin, Gospodarska $kola Varazdin, BoZene Plazzeriano 4, 42 000 Varazdin
rasspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto:

POMOCNIK/ICA U NASTAVI UCENIKU S TESKOCAMA U RAZVOJU
- 1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme (30 sati ukupnog tjednog radnog vremena), do
kraja nastavne godine

- mjesto rada: Gospodarska Skola VaraZdin, BoZene Plazzeriano 4, 42000 Varazdin

Uwjeti za zasnivanje radnog odnosa: -
— minimalno &etverogodisnje srednjoSkolsko obrazovanje
— da protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak ‘
- zavr$ena edukacija i steCene kompetencije za pomoénika u nastavi ucenicima s teSkocama u
razvoju

Prijaviti se mogu i kandidati koji nemaju zavrSen program edukacije za poslove pomo¢nika u nastavi
uz uvjet da isti zavrSe prije pocetka rada. Prednost kod zapo§ljavanja ¢e imati kandidati koji su vec
bild ukljuceni u prijasnje projekte te imaju Potvrdu o zavr§enoj edukaciji.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu u kojoj ¢e navesti osobne podatke (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, po moguénosti e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuju kandidati su obvezni priloZiti:

—  zivotopis

— dokaz o steenoj struénoj spremi

— dokaz o zavr$enoj edukaciji i steCenim kompetencijama za pomo¢nika u nastavi ucenicima s
teSko¢ama u razvoju (ukoliko je kandidat zavr$io program)

— dokaz o drZavljanstvu ' '

— uvjerenje nadleZnog suda da protiv osobe nije pokrenut i ne vodi se kazneni postupak glede
zapreke zasnivanja radnog odnosa prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 1 srednjoj Skoli (ne starije od 6 mjesect)

— elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka HZMO (ne starije od
30 dana od dana raspisivanja natjecaja)




— odgovarajuce dokaze prema vaZec¢im propisima ukoliko kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju

Kandidati dokumente dostavljaju isklju¢ivo u neovjerenim preslikama koje se ne vraéaju. ;
Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ée dostaviti -na uvid
originalne dokumente ili ovjerene preslike.

Na natjecaj pod jednakim uvjetima mogu se javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17). Izrazi koji se koriste u natjetaju, a imajwu rodno
znaCenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na oba spola.

Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena za nicko od
kaznenih djela iz Clanka 106. Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ¢NN br:
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18 , 98/19,
64/20, 151/22).

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja duZna se
u prijavi pozvati na to pravo, i uz prijavu svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz &lanka 102. Zakona o hrvatskim branitel jima iz
domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) duZan je uz prijavu
priloZiti dokaze iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvariva
nje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1javanju-%20ZOHBDR %202021 .pdf
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju iz &lanka 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) duZan je uz prijavu na natjedaj priloZiti dokaze iz
¢lanka 49. stavak 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti:
httpsi/branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvariva
njc%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%020Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20i7%20DR . pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju na temelju &lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) dokazuje to javnom ispravom o invaliditetu na temelju koje se osoba mozZe upisati u o&evidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 48.f Zakona o zaititi
vojnih 1 civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 86/92, 27/93,58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 1 98/19) dokazuje to rjeSenjem ili potvrdom o priznatom statusu
iz kojeg je vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje izdanom
u vrijeme trajanja natjecaja, te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji je nalin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju nekog drugog posebnog zakona,
duZni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti preslike rjeSenje ili potvrde o priznatom
pravu i svu ostalu dokumentaciju na osnovu koje ostvaruju pravo prednosti.




E=andidati koji udovoljavaju formalnim uvjetima natje€aja i Kkoji su dostavili potpunu i
peravodobnu prijavu pristupaju postupku procjene i vrednovanja koji ée se odrzati dana
1.5.2.2024. godine (Cetvrtak) u 13:20 h u prostorijama Gospodarske §kole VaraZdin,

Nepravovremene, nepotpune i prijave koje nisu vlastoruéno potpisane neée se razmatrati. Kandidat
loji nije pristupio postupku vrednovanje ne smatra se kandidatom u postupku.

Viednovanje ¢e se provesti razgovorom (intervjuom) s kandidatom.,
Obavijest o odrzavanju vrednovanja kandidata objavit ¢e se na mreZnoj stranici /autip.//

gospodarska-vz.skole. ir, objavit ¢e se podrudje odnosno sadrZzaj i nadin vrednovanja kandidata te
vaijeme i mjesto odrZavanja vrednovanja najmanje pet dana prije dana odredenog za vrednovanje.

Natjecaj je objavljen 2.2.2024. godine na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole, a rok za podnoSenje prijava je 8 (osam)
d ana od dana objave natjeCaja.

P otpune prijave dostavljaju se na adresu:  Gospodarska §kola Varazdin
BoZene Plazzeriano 4, 42000 VaraZdin

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mreZne $kolske stranice hitp:/ss-
gospodarska-vz.skole.hr uroku od 8 dana od dana donogenja odluke Skolskog odbora.

Prijavom na natjec¢aj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeCajnog postupka.







