GOSPODARSKA SKOLA VARAZDIN
Bozene Plazzeriano 4,

42 000 Varazdin

KLASA: 112-02/22-01/3

URBROJ: 2186-148-02-22-1

Varazdin, 15.2.2022.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i1 64/20), ¢lanka
104. Statuta Gospodarske Skole VaraZdin i odredbi Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja u
Gospodarskoj skoli Varazdin, Gospodarska $kola Varazdin, BoZene Plazzeriano 4, 42 000 Varazdin
raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto:

1. NASTAVNIK/CA EKONOMSKE SKUPINE PREDMETA
- 1 izvrSitelj na odredeno nepuno radno vrijeme, (19 sati nastave tjedno) zamjena za djelatnicu
koja koristi neplaceni dopust

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- visoka strucna sprema iz podrucja ekonomije
- protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu u kojoj ¢e navesti osobne podatke i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuju kandidati su obvezni priloZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

3. dokaz o poloZenom pedagosko-psiholoskom obrazovanju

4. svjedodzbe srednje Skole iz koje je vidljivo poznavanje daktilografije, diplomu ECDL 4.0 ili drugi
dokaz o poznavanu daktilografije

5. dokaz o drzavljanstvu

6. rodni list

7. uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci)

8. presliku osobne iskaznice

9. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka HZMO, ne starije od 30
dana od dana raspisivanja natjecaja

10. odgovarajuce dokaze prema vaZe¢im propisima ukoliko kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapo§ljavanju.

Kandidati dokumente dostavljaju isklju¢ivo u neovjerenim preslikama koje se ne vracaju.
Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ¢e dostaviti na uvid
originalne dokumente ili ovjerene preslike.



Na natjecaj se mogu javiti oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i
69/17). Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i Zenske osobe.

Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne mozZe zasnovati osoba koja je pravomocno osudena za neko od
kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakonu o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 1 64/20).

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21) da uz prijavu na natjecaj dostave dokaze iz
¢lanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN 121/17. 98/19, 84/21).

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 48. stavak 1. — 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN 84/21) da uz prijavu na natjeCaj dostave dokaze iz ¢lanka 49. stavak 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21).

Pozivaju se osobe koje ostvaruju pravo prednosti da uz prijavu na natjecaj dostave dokaze sukladno
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 39/18, 32/20).

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva:

https://branitely.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, potraZiti na slijede¢im poveznicama:
hitps://branitelji.gov.hi/UserDocshmages//dokumenti/Nikola//popis%%20dokaza%207a%20o0st variva
njc%20prava%20prednosti%20pr1%202apo%C 5% A javanju-%20Z0HBDR %20202 1 pdf,
hitps://branitelii.gov. hr/ (‘suDl)m]nm%wdo‘\u menti/Nikola//popis920dokaza®207a%200stvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C 5% /\H] avanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima®o20i12%20DR . pdf

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju nekog drugog posebnog zakona,
duZzni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti preslike rjeSenje ili potvrde o priznatom
pravu i svu ostalu dokumentaciju na osnovu koje ostvaruju pravo prednosti.

Kandidati koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja i koji su dostavili potpunu i
pravodobnu prijavu pristupaju postupku procjene i vrednovanja koji ¢e se odrzati dana
28.2.2022. godine (ponedjeljak) u 14,00 h u prostorijama Gospodarske $kole Varazdin.

Kandidat koji nije pristupio postupku vrednovanja ne smatra se kandidatom u postupku.

Vrednovanje obuhvaca testiranje (pisana provjera) i razgovor (intervju) s kandidatom. Testiranje
(pisana provjera) se sastoji od provjere znanja osnova podrucja za koje je natjecaj raspisan i provjere
znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

gospodarska-vz.skole. hr, objavit ée se podrucje odnosno sadrzaj i nadin vrednovanja, pravni i drugl
izvori za pripremu kandidata za vrednovanje te vrijeme 1 mjesto odrZzavanja vrednovanja.

Natjecaj je objavljen 16.2.2022. godine na mreZnim stranicama 1 oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole, a rok za podnoSenje prijava je 8 (osam)
dana od dana objave natjecaja.



Potpune prijave dostavljaju se na adresu:  Gospodarska §kola Varazdin
Bozene Plazzeriano 4, 42000 Varazdin

gmp()d(u ska-v /.sI\ok.ln u roku od § dana od dana donoSenja odluke Skolskog, s odbora.

Prijavom na natjeCaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeCajnog postupka.

Ravnateljica'







